. @ O
Verein Liechtenstein
Austrasse 13, 9490 Vaduz - T +423 340 20 20 - info@kita.li

Pflegevereinbarung flr ...

Vertragsbeginn Datum: ...l Kita / TS: oo,

1. Allgemeines

Die Kindertagesstatten (Kita) sind nicht nur ein Ort, an den Sie |hr Kind bringen kénnen, wéhrend
Sie arbeiten. Die Kita erfillt eine wesentliche erzieherische Aufgabe. Da die Kita Sie als Eltern nicht
ersetzen kann, sondern Sie ergédnzen mochte, ist es fir lhr Kind besonders wichtig, dass Sie sich mit
den Zielsetzungen der Kita vertraut machen. Die Fachpersonen Betreuung und auch die Geschéfts-
leitung des Vereins werden Sie bei Fragen gerne informieren.

2. Zusammenarbeit

Gute Zusammenarbeit der Eltern mit der Kita ist die wichtigste Voraussetzung zur gemeinsamen
Betreuung und Erziehung der Kinder und erleichtert den Kindern den Aufenthalt in der Kita. Zu-
sammenarbeit bedeutet flr uns:

gemeinsames Planen, Unterstiitzen und Fordern des Kindes (z.B. Schule)
Teilnahme an Elternabenden, Besprechungen in der Schule wie auch in der Kita
Einhalten von Abmachungen

3. Offnungszeiten

Die Kita ist von Montag bis Freitag von 6.30 Uhr bis 18.30 Uhr gedffnet (Ausnahme: Mittagsbe-
treuungen). Die Kita ist wéhrend des ganzen Jahres gedffnet. Die jahrlichen Betriebsferien und die
offiziellen Feiertage werden jeweils friihestmdglich bekanntgegeben.

Die Kita wird um 18.30 Uhr geschlossen. Falls Sie Ihr Kind nach 18.30 Uhr abholen, miissen wir pro
Versaumnis einen Zuschlag von CHF 30.00 in Rechnung stellen.

4. Anmeldung

Die Kita steht allen Kindern ab vier Monaten offen. Die Anmeldung erfolgt lber das Elternportal
www.elternportal.li. Die Aufnahme erfolgt unabhéngig von Herkunft, Konfession, Nationalitat oder
Einkommensverhéltnissen. Voraussetzung fir subventionierte Tarife ist der Wohnsitz in Liechten-
stein oder eine ordentliche steuerliche Veranlagung in Liechtenstein. Wird dies nicht erfillt, wird
der Maximaltarif in Rechnung gestellt.

Es wird aus padagogischen Griinden eine Mindestanwesenheit von zwei Einheiten pro Woche
(zwei halbe Tage) empfohlen. Das padagogische Fachpersonal in der Kita entscheidet mit den El-
tern gemeinsam, ob es das Wohl des Kindes zulasst, dass diese beiden halben Tage in Ausnahme-
fallen auch auf einen ganzen Tag zusammengefasst werden kdnnen. Kinder mit besonderen Be-
dirfnissen werden nach Absprache aufgenommen.

5. Versicherungen

Das Kind muss bei einer zugelassenen Krankenkasse versichert sein. Das Kind ist in der Kita vom
Eintritt bis zum Austritt gegen Unfall versichert. Miteingeschlossen ist der direkte Schulweg des
Kindes. Die Unfallversicherung Gbernimmt die durch die Krankenkasse nicht gedeckten Kosten.
Die Haftpflicht des Kindes ist nicht versichert. Flr Beschadigungen durch das Kind und Verlust von
personlichen Wertgegenstanden haften die Eltern.
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6. Absenzen

Das Kind sollte bis um 9.00 Uhr abgemeldet sein, falls es nicht in die Kita kommt. Ferienabwesen-
heit ausserhalb der Betriebsferien der Kita sollen friihzeitig, jedoch spatestens eine Woche im Vo-
raus, den Fachpersonen Betreuung mitgeteilt werden.

7. Verantwortlichkeiten

Ohne Einversténdnis der Eltern darf das Kind die Kita weder alleine noch in Begleitung von Diritt-
personen verlassen. Drittpersonen, die das Kind abholen diirfen, miissen den Fachpersonen Be-
treuung benannt und vorgestellt werden. Kinder, die mit schriftlichem Einverstéandnis der Eltern
wahrend des Aufenthaltes in der Kita andere Einrichtungen (Teilnahme an Proben, Trainings im
Verein, Besuch von Freunden oder Verwandten usw.) besuchen, unterstehen nicht mehr der Ver-
antwortung unserer Fachpersonen Betreuung. Auch der Versicherungsschutz erlischt.

Mit dem Formular ,Individuelle Zusatzvereinbarungen’ kénnen Sie festhalten, wer lhr Kind abholen
darf oder ob lhr Kind den Heimweg alleine antreten darf.

8. Anwesenheitszeiten

Fir die Ganztagsbetreuung wird der errechnete Tagessatz in Rechnung gestellt. Weitere Betreu-
ungseinheiten werden entsprechend nachstehender Tabelle in Rechnung gestellt.

Kind kommt zwischen | Kind geht zwischen | Prozentsatz
Ganzer Tag® 06.30-09.00 h 15.30-18.30 h 100 %
Halber Tag mit Essen Vormittag® 06.30 - 09.00 h 13.00 — 14.00 h 75 %
Halber Tag mit Essen Nachmittag® 11.00 - ca.12.00 h* 15.30-18.30h 75 %
Halber Tag ohne Essen Vormittag” | 06.30 — 09.00 h 11.00 — ca.12.00 h* | 60 %
Halber Tag ohne Essen Nachmittag” | 13.00 — 14.00 h 15.30-18.30h 60 %
Mittagsbetreuung? 11.30-12.00 h 13.00-13.30 h 40 %
Spatnachmittagsbetreuung? 15.00-15.30h 15.30-18.30 h 40 %
Frihbetreuung? 06.30 - 08.00 h 08.00 - 08.30 h 30 %

1) Kita/TS Schulferien 2) TS

*Jede Kita legt Uber Mittag eine Sperrzeit fest. Das heisst, es konnen in dieser Zeit keine Kinder
gebracht oder abgeholt werden.

9. Arztliche Betreuung; Impfungen
Die Kita ist grundsatzlich nicht eingerichtet, kranke Kinder zu betreuen. Die Eltern werden gebeten,
kranke Kinder nicht in die Kita zu bringen. Bei Notféllen wenden sich die Fachpersonen Betreuung

an einen Vertrauensarzt oder an die zustéandige Institution (Spital usw.). Informieren Sie die Leiterin
Uber eventuelle medizinische Probleme des Kindes (Diat, Medikamente usw.).
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Um gefahrliche Ansteckungen in der Kita zu vermeiden, sollten alle betreuten Kinder tber die tbli-
chen Impfungen verfiigen. Wir behalten uns vor, fiir die Aufnahme von Kindern oder fiir die Wei-
terflihrung des Pflegeverhéltnisses den Nachweis bestimmter Impfungen zu verlangen.

10. Rechnungsstellung

Der Elternbeitrag wird monatlich im Voraus in Rechnung gestellt und per E-Mail versandt.

Der Elternbeitrag wird in jedem Falle aufgrund der Anwesenheitsdauer berechnet, die in der An-
meldung angegeben wurde. Ausserdem werden die zusatzlichen Tage im Folgemonat verrechnet,
die das Kind in der Kita verbracht hat. Die Rechnung ist innerhalb von 15 Tagen zu begleichen.

11. Tarifberechnung

Nach erstmaliger Anmeldung im Elternportal wird eine jahrliche Uberprifung und Anpassung der
Einkommensdaten sowie Dokumente — jeweils bis zum 1. Januar — angefordert. Die entsprechen-
den Angaben und Unterlagen sind bis zu diesem Datum zu erfassen. Basis ist der steuerpflichtige
Erwerb gemass Ziffer 15 abziglich Sollertrag der Steuererklarung des Vorjahres. Die Eltern sind
verpflichtet, Anderungen der Einkommensverhaltnisse sowie relevante familidre Anderungen um-
gehend im Elternportal zu ergéanzen oder der Geschéftsstelle mitzuteilen.

12. Austritt

Der Austritt aus der Kita und TS ist schriftlich mit einer Kiindigung von zwei Monaten jeweils auf
Monatsende mdglich. Das TS-Angebot richtet sich an Kinder bis Ende der Primarschule. Fir eine
Weiterbetreuung kann bei vorhandenen Kapazitaten ein Antrag gestellt werden.

13. Abanderung der Anwesenheit

Eine Reduzierung der Anwesenheit ist innert 30 Tagen méglich; Aufstockungen nach Absprache
mit der Leitung per sofort. Die Anwesenheiten kdnnen wahrend der Kiindigungszeit nicht minimiert
werden.

14. Datenschutz

Datenschutz ist der Kita ein wichtiges Anliegen. Wir verarbeiten personenbezogene Daten, insbe-
sondere alle Daten im Zusammenhang mit dem Betreuungsverhéltnis, daher ausschliesslich auf
Grundlage der gesetzlichen Bestimmungen und gehen mit diesen Daten sehr sorgfaltig um. Ein-
zelheiten zum Datenschutz kénnen dem Beiblatt ,Information an die Mitglieder (Eltern) gemaéss Art.
13 DSGVO' entnommen werden.

Dieses Pflegereglement ist verbindlich fir die Zusammenarbeit zwischen den Eltern und dem Ver-
ein Kindertagesstatten Liechtenstein. Bei Nichteinhaltung seitens der Eltern behélt sich der Verein
vor, den Vertrag mit zweimonatiger Kiindigungsfrist aufzulésen.

Verein Kindertagesstétten Liechtenstein
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